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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA'YY EXTRAORDINARIA
Marzo, 2023

Acta de la Asamblea General Ordinaria de la Asociacion de Funcionarios Universitarios
Pensionados, AFUP, nimero uno del afo dos mil veintitrés, celebrada el dia ocho de marzo
del dos mil veintitrés, en segunda convocatoria, en el Centro Internacional de Convenciones
de la ANDE, Heredia.

El senor Presidente, Marco Aurelio Chaves Rodriguez, da por iniciada la Asamblea General
en primera convocatoria a las 8:35 a.m.; al no contar con el quérum requerido, se pospone
para iniciar en segunda convocatoria. A las 9:15 a.m. se procede a iniciar con un total de
193 personas asociadas.

El senor Presidente da la bienvenida a las personas presentes, agradece el esfuerzo de
haber venido. Solicita que si hubiera alguna situacion especial de salud, favor comunicarlo
a los edecanes para actuar, ya que se tiene la prevision.

En primera instancia, se dan las indicaciones del protocolo de seguridad del Centro
Internacional de Convenciones ANDE, y se procede a dar las instrucciones para el uso del
instrumento o dispositivo de votacion.

Se procede a la presentacion de los integrantes de la Mesa Principal:

Miembros de la Junta Directiva: Sr. Marco Aurelio Chaves Rodriguez, Presidente; Sra. Sonia
Hernandez Sanchez, Vicepresidenta; Sra. Maria Isabel Jiron Castellon, Secretaria; Sr.
Eduardo Solano Solano, Tesorero; Sra. Mariangella Mata Guevara, Vocal |; Marlene Pandolfi
Lizano, Vocal Il a.i.; Sr, Misael Munoz Rojas Vocal lll.

Miembros de Fiscalia: Sr. Gerardo Solis Camacho, Fiscal Propietario; Sr, José Enrique
Brenes Mata, Fiscal Adjunto.

Se solicita ponerse de pie para realizar un minuto de silencio en memoria de las personas
asociadas fallecidas en el transcurso del ano.

Luego se procede a entonar el Himno Nacional.

ARTICULO I: COMPROBACION DEL QUORUM
El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez procede a verificar el quérum mediante el uso del
dispositivo. Se cuenta con la presencia de 222 asambleistas.

ARTICULO II: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se procede a leer el orden del dia, el cual se le entregd a cada uno de los Asambleistas.

La senora Georgina Moya Calderon presenta una mocion de orden que dice: Que se elija a
todos los miembros de Junta Directiva de una sola vez y no esperar a una Asamblea
Extraordinaria y llevar a cabo una sola juramentacion en la Asamblea Ordinaria.

El senor Adalberto Villalobos Morales presenta una mocion de orden que dice: Trasladar el
punto 8 de la agenda al punto 14 que es eleccion y juramentacion de los nuevos
integrantes de Junta Directiva.

La senora Marlene Pandolfi Lizano indica que desde hace 20 anos en todas las Asambleas
pasa lo mismo, porque generalmente hay elecciones en ordinaria y extraordinaria y lo que
se ha hecho es solicitar que se presente una mocion de orden para que se abra la
extraordinaria cuando se terminen las elecciones de la ordinaria.

La senora Mariangella Mata Guevara presenta una mocién de orden que dice: Abrir la
Asamblea Extraordinaria inmediatamente después de la eleccion ordinaria y asi
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realizar una sola eleccion y juramentacion. Se somete a votacion esta Gltima mocion y se
aprueba.

Dado que la mocion de orden presentada por la senora Mariangella Mata Guevara fue
aprobada, se somete a votacion el orden del dia con el cambio incorporado con el siguiente
resultado: 184 a favor, 5 en contra, 3 en blanco, O nulosy 50 abstenciones.

ACUERDO No. AG-01-01-2023

APROBAR LA MOCION DE ORDEN PRESENTADA POR LA SENORA MARIANGELLA
MATA GUEVARA QUE DICE: QUE LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA SE ABRA
DESPUES DE TEMINAR CON LAS ELECCIONES DE LA ASAMBLEA ORDINARIA.
PARA HACER UNA SOLA ELECCION Y UNA SOLA JURAMENTACION.

La Filial de Guanacaste presenta una mocion de orden la cual es leida por la sefora Sonia
Hernandez Sanchez , Vicepresidenta de Junta Directiva de AFUP que dice: La Filial AFUP
Guanacaste, solicita respetuosamente se incluya en la agenda u orden del dia la siguiente
mocion: Las personas afiliadas que viajamos de Guanacaste recorremos mas de 250 kms
de ida y la misma cantidad de kms de regreso para poder asistir a las actividades
organizadas por AFUP San José, y considerando que muchas personas presentan
situaciones como:

1. Problema de columna

2. Diabetes e hipertension arterial (estado de salud que pueden verse afectados con el
estrés y las desveladas)

3. Problemas de hueso en diferentes partes del cuerpo, o que produce dolor y
agotamiento.

4. Problemas del sistema circulatorio (varices, hinchazon de piernas, entre otros)

5. Hay afiliados que vienen de la zona de la bajura (Nandayure, Nicoya, Santa Cruz,
Belén, Paso Tempisque, entre otras) y tienen que venirse muy de madrugada para
poder estar de Liberia a la hora que sale el bus, otros tienen que venirse a dormir el
dia anterior a Liberia, lo cual implica mayor esfuerzo y costos adicionales.

Estas situaciones muchas veces implican limitaciones serias para poder asistir, al igual que
agotamiento fisico y mental cuan do tenemos que madrugar demasiado, viajar de 5 a 6
horas y tener que regresar utilizando esta misma cantidad de horas hasta Liberia, mas el
traslado de las personas que vienen de la Bajura, que dependiendo de su lugar de
procedencia pueden durar hasta 3 horas de traslado desde Liberia hasta sus respectivos
lugares de procedencia.

Ante esta situacion y considerando que se constituye es un alto riesgo que dificultaria la
asistencia a actividades en Sede Central y también en un alto riesgo de deterioro de la
salud del afiliado, la Filial AFUP Guanacaste solicita a esta Asamblea, que este dia se
apruebe un acuerdo que nos permita venirnos el dia anterior y que AFUP San José asuma
los costos de alojamiento y alimentacion.

Agradecemos su amable atencion

Atentamente

AFUP Filial Guanacaste

Amalia Abarca Herrera, Presidenta
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El senor Luis Umana Alvarado manifiesta que la mocion que estd presentando los
companeros de la Filial de Guanacaste considera que tiene que envirarse a la Comision de
Presupuesto y Finanzas para que sea analizada y se incluya dentro del presupuesto para el
ano 2024, aunque indica que el costo es muy caro por la cantidad de afiliados, y externa
gue la mocién no cabe en la presente Asamblea.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez, dice que la Junta Directiva no es la indicada para
decidir, sino que la Comision de Presupuesto y Finanzas es la que tiene que ver y analizar
primero la mocion de la Filial de Guanacaste.

La senora Lena Alfaro Zuniga indica que es una situacion que tiene que votar la Asamblea y
que apoya totalmente la mocién de la Filial de Guanacaste, porque hay companeros que
vienen de lugares muy lejanos y por lo tanto es muy cansado para los adulos mayores.
Externa que la propuesta que ella manifiesta es el de realizar la Asamblea en forma virtual y
que seleccionen a dos representantes por Filiales.

La senora Grace Lopez Brenes indica en relacion con la mocion presentada por la Filial de
Guanacaste, por experiencia en los cargos anteriores, manifiesta que hace anos los
companeros de Guanacaste la vienen presentando a la Comisién de Filiales, senala que
nunca la han pasado a la Comision de Presupuesto y Finanzas. Manifiesta que la Filial de
Guanacaste, San Carlos tienen situaciones de afiliados con salud muy deteriorada por edad,
e indica que si existe presupuesto por los excedentes que AFUP tiene desde varios anos,
considera que no se ven reflejados en los informes de presupuesto. Asi mismo expresa que
la mocion de la Filial de Guanacaste debe de analizarse en el punto de asuntos varios.

La senora Leda Ramirez Avendano considera que la Asociacion esta integrada por personas
muy grandes, razon por la cual recurre a la Junta Directiva para que analice la mocion de la
Filial de Guanacaste.

La senora Marlene Pandolfi Lizano, propone una mocion de orden: manifiesta que en este
momento estamos fuera de orden, porque todavia no se ha aprobado la Agenda, indica que
esta mocion se incluya en asuntos varios porque no es un punto de Asamblea Ordinaria.
Dado que la mocién de orden presentada por la senora Marlene Pandolfi Lizano fue
aprobada, se somete a votacion la aprobacion del orden del dia, para que la mocion de la
Filial de Guanacaste se incluya en asuntos varios, con el siguiente resultado: 193 a favor, 4
en contra, 2 en blanco, 1 nulo, 45 abstenciones

ACUERDO No. AG-01-02-2023

APROBAR LA MOCION DE ORDEN PRESENTADA POR LA SENORA MARLENE PANDOLFI
LIZANO, EN DONDE INDICA INCLUIR EN LA AGENDA DEL DIiA LA MOCION DE LA FILIAL DE
GUANACASTE, Y SE TRASLADE AL PUNTO DE VARIOS PARA SER ANALIZADA
AMPLIAMENTE.

Luego se procede a votar el orden del dia.

Se somete a votacion la aprobacion del orden del dia con el siguiente resultado: 196 a
favor, 3 en contra, O en blanco, O nulos, 46 abstenciones.

ACUERDO No. AG-01-03.2023

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DE LA ASAMBLEA CON LA INCLUSION DE LA MOCION DE
ORDEN PRESENTADA POR LA SENORA MARIANGELLA MATA GUEVARA.

ARTICULO lil: PRESENTACION Y APROBACION DE INFORMES
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Todos los informes escritos fueron entregados a los asambleistas en el Informe de Gestion
Anual 2022-2023.

a. Informe de Presidencia:

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez indica que antes del espacio dado para la
presentacion del Informe quiere expresar que este esta centrado basicamente en el ser
humano, su persona por anos se ha caracterizado en tratar a las personas por lo que es y
no se dirige a esa persona por el titulo que tiene, ni por una formacion o deformacion,
todos son seres humanos.

El sefor Marco Aurelio Chaves Rodriguez procede a presentar el “Informe de Gestion de la
Junta Directiva AFUP, abril a diciembre 2022,

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez indica que en la Asamblea pasada le solicito a los
afiliados que iban a ser parte de Junta Directiva y Comisiones, que sean personas que
armen su grupo, lleno de fortaleza, y buen conocimiento, que tuvieran el respaldo de la
normativa. Se conformaron 9 comisiones que actualmente estan trabajando con
entusiasmo para bien de la Asociacion. Indica que no le gusto que en la Asamblea del ano
pasado se informé que una de las comisiones no trabajd, asi la Fiscalia lo observo, ese tipo
de cosas no pueden suceder en la Asociacion de Funcionarios Universitarios Pensionados,
esto no puede pasar en ninguna Asociacion. Manifiesta que hoy se van a elegir personas, y
antes de tomar la decision de ser parte de la Junta Directiva, Comision, o donde quiera
colaborar, son bienvenidas y bienvenidos, pero siempre hay que pensar en ser responsable,
en la experiencia para poderla dar y poderla servir.

Manifiesta ademas, que en el informe impreso que se entregd, se incluye una recopilacion
de las principales actividades que se realizaron a nivel de las diferentes Filiales. Cada una
de ellas llevo a cabo acciones muy diferentes. Se proyectan fotos de diversas actividades
presenciales de cada Filial.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez indica que en la presidencia tuvo el apoyo de la
senora Isabel Jiron Castelldon en las actas, el senor Eduardo Solano Solano en los nameros,
el companero Misael Munoz Rojas, un gran ser humano de calidad, a las senoras Sonia
Hernandez Sanchez, Vicepresidenta, a Mariangella Mata Guevara, Marlene Pandolfi
Lizano, a los senores fiscales Gerardo Solis Camacho, Enrique Brenes, todas son personas
gue ayudan y quieren colaborar con la Asociacion desde todo punto de vista.

Informa que las sesiones de Junta Directiva fueron presenciales y algunas virtuales, estas
se desarrollaron en un cien por ciento, se aprobaron 122 acuerdos tomados en sendas y
ejecutados en las sesiones.

Manifiesta que se tuvo que realizar otra Asamblea para ajustar varias cosas que no le
correspondian, pero al final se pudo dar el ajuste para los libros, para que todas las cosas
de la Asociacion estén como debe ser. Se presentaron los libros y actas que algunos
companeros han solicitado.

El senor Chaves Rodriguez felicita a todas las Filiales: Occidente, Cartago, Heredia,
Guanacaste, Turrialba, San Carlos y San José por presentar el informe anual
correspondiente al ano 2022, en el cual demuestran la voluntad de trabajar por el bien de
cada Filial.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez indica que en el documento impreso que se
entregd hay un estudio de vida que la Comision Estilos de Vida Saludables realiz6 a todas
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las Filiales, se elabord un diagnoéstico el cual incluyd consultas sobre la salud de la
membresia.

Manifiesta ademas, que se conformaron nueve comisiones en Junta Directiva, coordinadas
por una persona integrante de Junta Directiva Central, segln indica la normativa.

Comision de Presupuesto y Finanzas: Asesora a la Junta Directiva y a la Administracion,
presenta los ajustes de los salarios administrativos, se encarga de la revision de
inversiones, revisa los costos y beneficio de la revista Tribuna por medio de una encuesta.
También recomend6 a la empresa CGS Consultores para la realizacion de la Auditoria
Externa de la Asociacion, elabora el presupuesto y el Plan Operativo Anual.

Comision de Normativa: La senora Mariangella Mata Guevara es la coordinadora,
actualmente se esta revisando el Estatuto, todo lo que tiene que ver con los Reglamentos y
su modificacion segun la normativa. Se estan revisando los Reglamentos de Politicas de
Trabajo y de Viaticos, todavia estan pendientes de revisar y ser aprobado por Junta
Directiva.

Comision de Divulgacion e Imagen Institucional: Es la responsable del manejo de todos los
medios de comunicacion y divulgacion de AFUP.

Comisidén Socio Civico Cultural: Se encarga de programar, impulsar, y ejecutar actividades
sociales, culturales y civicas dentro y fuera de la sede; para lograr beneficios en su calidad
de vida y en el desarrollo integral de toda la membresia.

Comision de Filiales: Todas las reuniones fueron virtuales debido a la complejidad del
transporte por parte de las y los Presidentes de Filiales.

Comision de Realidad Nacional: Invita al foro que se realizara el 12 de abril. Esta comision
tiene como prioridad concientizar sobre la problematica social y econémica de la
membresia.

Comision de Estilos de Vida Saludables: Fundamentalmente realiza actividades recreativas
y deportivas para toda la membresia.

Comision Fondo de Mutualidad: Su propdsito es mantener el principio de la solidaridad y
buscar el bienestar social de afiliados y afiliadas.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez comunica que él asiste al Foro de Presidentes y
Secretarios, que es de caracter politico, normalmente de reinen en el 5 piso del edificio de
JUPEMA, esta conformado por representantes de diferentes gremios: APSE, SEC, ADEP,
AFUP, ANDE, COLYPRO y OLIES.

Manifiesta ademas, que para el 2023 fue nombrada a la senora Sonia Hernandez Sanchez,
vicepresidenta de AFUP, como subcoordinadora del Foro.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez, da la mas cordial bienvenida a la Licda. Eugenia
Murillo Obando quien sustituye a la Licda. Blanca Lorena Alfaro quien presenté la renuncia
como representante legal de la Asociacion.

También da las gracias al personal administrativo por todo el apoyo incondicional ante
cualquier actividad o necesidad.

Agradece a la Junta Directiva el acompanamiento que le brindaron.

Se abre un periodo de consultas.

Se somete a votacion el Informe, con los siguientes resultados: 188 votos a favor, 2 votos
en contra, 10 votos en blanco, O votos en nulos, 45 votos abstenciones.

ACUERDO No. AG-01-04-2023:
APROBAR EL INFORME DE GESTION ANUAL PERIODO 2022-2023, PRESENTADO POR
EL SENOR MARCO AURELIO CHAVES RODRIGUEZ.
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b. Informe de Tesoreria

El senor Eduardo Solano Solano indica que asumié el puesto de Tesorero del 1 de abril del
2022.

El senor Eduardo Solano Solano manifiesta que los estados financieros fueron auditados
por el Despacho CGS-CPA Consultores, S.A. Contadores Publicos Autorizados, indica que los
estados financieros adjuntos presentan fielmente en todos los aspectos materiales, la
situacion financiera de la AFUP al 31 de diciembre del 2022 de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera. (NIFF).

Indica que las observaciones hechas se modificaron de inmediato, razén por la cual todo
continuo extraordinariamente.

Por otra parte, todas las inversiones se mantienen en 64% en el Sistema Bancario Nacional
y 36% en el movimiento cooperativo.

Los estados de ingresos de cuotas de afiliados hubo una disminucion del 2% debido
principalmente a fallecimientos y desafiliaciones que se presentaron en el 2022.

Manifiesta que es importante destacar que el ingreso por cuotas de afiliacion es la principal
fuente de financiamiento, y la cual representa el 90% del total de los ingresos recibidos al
31 de diciembre del 2022, de los cuales, las cuotas por deduccion de JUPEMA represente el
99,6% y deducciones de la CCSS es de 0,4%.

En el ambito de la liquidacion presupuestaria todas las partidas de ingresos y egresos
fueron incluidas de un presupuesto equilibrado de ingresos y egresos e inversiones.

Las cifras se citan en el Informe escrito entregado en la Asamblea.

El senor Eduardo Solano Solano, indica que la Auditoria Externa dio un criterio técnico y
recomienda el cambio de nombre de la Comision de Fondo de Mutualidad, por Comision de
Apoyo Social, también manifiesta que a partir del mes de abril se van abrir los préstamos de
apoyo social.

La Asamblea General Ordinaria de AFUP aprobd un Presupuesto Ordinario para el periodo
2022 de ¢ 217.837.918.41

La ejecucion presupuestaria para el periodo 2022 del Presupuesto Ordinario se realizo
dentro de los parametros establecidos al inicio del periodo y cumpliendo con las Normas
Presupuestaria aprobadas por la Asamblea General.

Se abre un periodo de consultas.

La senora Mirna Jiménez Camareno manifiesta que no tiene claro el monto que se acumulé
durante la pandemia, y que si en el informe esta reflejado dicho monto. Solicita la cantidad
ya que en la pandemia se dejaron de hacer actividades y los gastos regulares de oficinas
centrales disminuyeron, y si en Junta Directiva se ha tomado alguna decision o si hay alguna
propuesta para que sea analizado en Asamblea.

El senor Eduardo Solano Solano informa que en la pandemia las Filiales y oficinas centrales
nunca dejaron de trabajar, siempre se realizaron actividades que se ajustaron a la
pandemia. Por otra parte, indica que el monto acumulado durante la pandemia asciende a
ciento veintiséis millones en inversiones, dinero que la Asociacion tiene para trabajar.

El senor Carlos Brenes Castillo felicita al senor Eduardo Solano Solano por el informe
brindado, e indica que tiene varias consultas: la primera es que en el informe se muestran
activos, ingresos y gastos del 2021 y 2022. Los ingresos disminuyeron, los gastos
crecieron, y los activos decrecieron. Por lo tanto, necesita saber cuales activos
desaparecieron o perdieron el valor, y en relacion con los ingresos y gastos, qué hizo la
Tesoreria para gestionar la operacion en dicha direccion. También pregunta cuales son las
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dos o tres inversiones que tiene la Asociacion que estan apostando a lograr los objetivos de
AFUP.

El senor Eduardo Solano Solano, manifiesta que la disminucion de activos se debe a que en
el 2021 se realizaron varias reparaciones en el edificio, esas mejoras aumentan los
activos; en el 2022 bajan los activos porque no se hicieron mejoras, manifiesta que se hizo
una adquisicion de equipo de computo, ahi se incrementa el activo. En cuanto a los gastos,
eso se debe a que hubo aumento de participantes en las actividades, un incremento
favorable. Indica que el llevar el flujo de caja al dia ayuda a hacerle frente a los gastos que
no estan dentro del presupuesto.

El senor Eduardo Solano Solano, felicita a la Administracion y en especial al senor Fernando
Rodriguez Lascarez por el manejo que le da al dinero que ingresa, inmediatamente
presenta lo que corresponde para ponerlo a trabajar y es asi como las inversiones van
creciendo en la Asociacion. Expresa que es importante minimizar el riesgo teniéndolo en el
sistema bancario nacional.

La senora Georgina Moya Calderén expresa que durante la pandemia las Filiales tuvieron
que reinventar actividades, que equivalen a esfuerzo y tiempo, nunca de dejé de trabajar,
los Presidente de Filiales son consiente de que el dinero que se utilizd en la pandemia
estuvo bien distribuido entre todos los afiliados, razén por la cual los gastos estan bien
justificados.

La senora Laura Navarro Barahona indica que en el informe vio un rubro que dice cuentas
por cobrar, pregunta qué cuentas por cobrar tiene AFUP, y por qué no se han cobrado.

El senor Eduardo Solano Solano senala que las cuentas por cobrar son de préstamos que
se gestionaron en periodos anteriores y que todavia se estan cobrando, de apoyos
econdmicos que se cerraron, pero los que quedaron con préstamos todavia los estan
pagando y estan en el rubro de cuentas por cobrar.

La sefnora Grace Lopez Brenes felicita a Eduardo Solano Solano por toda la labor realizada
en la Asociacion, principalmente destaca en que se viera el punto del Fondo de Mutualidad
gue se discutidé por dos anos en el periodo del senor Carlos Mata para poder modificar ya
gue no cumplia con la ley, de nuevo agradece que la Comision lo viera y lo modificara. Otra
consulta de la senora Lopez Brenes es que dentro del presupuesto se reflejan cajas y
bancos por un monto ¢ 26.715.440 millones, o sea el fondo de reserva, y el otro son las
inversiones transitorias por un monto ¢ 126.518.032 millones el superavit que ha ido
guedando de los anos anteriores o sobrantes por la situacion de la pandemia.

El senor Eduardo Solano Solano indica que esos montos es lo que va quedando por el flujo
de caja mensual, y lo que va quedando se toma el acuerdo de que ingrese a inversiones
transitorias, ahi se tiene mucho cuidado si hay que tomar algiin monto para cubrir cualquier
actividad de alguna Filial, para realizar este paso solo la Junta Directiva toma la decision en
caso de que se requiera tomar algliin monto de esas inversiones.

Se procede a la votacion del Informe de Tesoreria con los siguientes resultados: 224 votos a
favor, 01 votos en contra, O votos nulos, 07 votos blanco y 13 abstenciones

ACUERDO No. AG-01-05-2022: )
APROBAR EL INFORME DE TESORERIA DADO POR EL SENOR EDUARDO SOLANO SOLANO,
PERIODO 2022-2023.

c. Informe de Fiscalia:
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El senor Gerardo Solis Camacho procede a presentar el Informe de Fiscalia, periodo abril del
2022 a marzo del 2023. Informa que ese Organo esta conformado por su persona, en la
Fiscalia Propietaria y el senor José Enrique Brenes Mata, en la Fiscalia Adjunta.

Procede a exponer su informe, el cual se detalla en el documento las labores
administrativas, sesiones de Junta Directiva, actas, aspectos financiero-contables, trabajos
de comisiones, asi como participacion en celebraciones y eventos internos y externos de la
Asociacion.

La fiscalizacion mensual de presupuestos, estados financieros y los reportes contables se
llevd a cabo con el apoyo de la Jefatura Administrativa y medio de sistema digitales
electronicos, asi como las asignaciones y ejecuciones presupuestarias de AFUP.

El senor Gerardo Solis Camacho indica que se realizaron seis arqueos de caja chica los
cuales mostraron resultados segin los montos asignados.

Por otra parte, dice que se conocid la contratacion de la Auditoria Externa del Despacho
CGS Consultores, Contadores Publicos Autorizados.

Manifiesta ademas, que la Fiscalia se ocup6 de varias quejas de las cuales fueron
contestadas con el tiempo que se requiere con el apoyo de la Asesora Legal y personal
administrativo, las mismas fueron enviadas a la Junta Directiva para su informe final.

El senor Gerardo Solis Camacho indica que estuvo presente en la convocatoria que se le
extendié al sefor Marvin Hernandez Chavarria el viernes 04 de noviembre del 2022 a las
13 horas, en esta reunion se le iba a preguntar sobre el comportamiento inadecuado en la
actividad (Charla) de la Filial de Cartago. A esta convocatoria no asisti6. Manifiesta que se
le convoca de nuevo enviandole una nota por escrito el 23 de noviembre del 2022, para
gue se presentara en las Oficinas Centrales de AFUP en horas de la tarde, y explicara el
actuar de su persona en la actividad de la Filial de Cartago, lamentablemente no hubo
respuesta a la convocatoria.

Por dltimo, el senor Gerardo Solis Camacho agradece a los integrantes de Junta Directiva
Central, Comisiones, Juntas Directivas de Filiales, y Fiscalia de Filiales por toda la
colaboracion y apoyo brindado durante los dos periodos como fiscal.

Se abre un periodo de consultas

El senor Marvin Hernandez Chavarria en primera instancia felicita al senor Gerardo Solis
Camacho por brindar un informe muy completo. También manifiesta que si asistio a la
reunion a pesar de que no estaba bien de salud, lastimosamente el senor Marco Aurelio
Chaves Rodriguez no lo quiso atender porque le indico que se dirigia a una reunion al PIAM-
UCR.

Por otra parte, expresa que en el informe no se menciona nada sobre el nombramiento del
Jefe Administrativo de AFUP, porque por ninglin lado se indica que la persona que ocupa
dicho puesto es pensionada de la CCSS, esta bien que AFUP en un ente privado, puede
laborar en la Asociacion, considera que una persona no puede durar mucho tiempo en un
puesto, y no se explica por qué no se menciona nada sobre la apertura de la plaza para
dicho puesto.

El senor Gerardo Solis Camacho informa que el nombramiento del Jefe Administrativo de
dio en el periodo anterior y fue un acuerdo de la Junta Directiva el hombrarlo por tiempo
indefinido, Unica manera para que ejerciera las funciones. Indica que esta decision queda a
criterio de la Junta Directiva.

El senor José Rafael Hidalgo Rojas comenta que en el Informe presentado se indica que
existe presupuesto para capacitaciones, en hora buena, sin embargo, hasta el momento el
presupuesto no se ha aprobado en Asamblea, considero que se debe incluir en una

8



Asociacion de Funcionarios Universitarios Pensionados, AFUP.
Acta Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria No. 01-2023 08-03-2023

propuesta del presupuesto, y no se puede incluir algo en el presupuesto si no ha sido
aprobado hasta el momento.

Se procede a la votacion del Informe de Fiscalia con los siguientes resultados: 207 votos a
favor, 5 votos en contra, 07 votos en blanco, 02 votos nulos y 29 abstenciones

ACUERDO No. AG-01-06-2023: ) _ )
APROBAR EL INFORME DE FISCALIA DADO POR EL SENOR GERARDO SOLIS CAMACHO,
PERIODO 2022-2023.

d. Informe del Representante de AFUP ante la Junta Directiva de la Junta de Pensiones y
Jubilaciones del Magisterio Nacional, periodo 2022.

El senor Hervey Badilla Rojas, Representante de AFUP ante la Junta Directiva de la Junta de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA), brinda un saludo fraternal a
companeras y companeros de Junta Directiva, Tribunal Electoral, Fiscalia, Asociados a
AFUP, y un saludo muy especial a don José Antonio Segura, Director de la Division de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional.

Indica que presentd los Informes Trimestrales ante la Junta Directiva de la AFUP, en
cumplimiento de la normativa interna.

El senor Hervey Badilla Rojas manifiesta que participd en reuniones con autoridades del
Ministerio de Hacienda, para analizar la situacion que generd retrasos para resolver las
solicitudes de pensiones a la membresia (Certificaciones). También formé parte, de las
capacitaciones sobre temas de la Seguridad Social, brindada por las Organizaciones
Internacionales de las cuales JUPEMA es afiliada.

Por otra parte, asisti0 a reuniones con otras organizaciones magisteriales para discutir
temas relacionados sobre la afiliacion pensionada. Indica que recibid capacitaciones sobre
diferentes temas (Riesgos, Inversiones, Actuarial, Infraestructura, Liderazgo, Economia
Social Solidaria, Fondos de Inversion entre otras) de conformidad con las directrices de la
Contraloria General de la Republica, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) y la
normativa interna de JUPEMA.

Manifiesta ademas, que acudié ante el Tribunal Contencioso Administrativo para hacer
entrega de la demanda de las organizaciones magisteriales en contra de la aprobacion por
parte de la CONASSIF del Reglamento sobre la Idoneidad de los Miembros de Juntas
Directivas.

Otro aspecto que se gestiond fue el préstamo de microbls de acuerdo con las
disponibilidades de transporte, para actividades realizadas por las diversas comisiones y las
Filiales. Indica que asistio a las sesiones del Foro de Presidentes y Secretarios Generales de
las Organizaciones Magisteriales. Expresa que particip6 de la Feria de la Salud en Oficinas
Centrales los dias 10 y 11 octubre, gestionando desde el Departamento de Prestaciones
Sociales la logistica para que se presentaran los companeros profesionales en algunas de
las especialidades.

El senor Hervey Badilla Rojas detalla que participd en reuniones con Juntas Directivas de
Filiales iniciando este ano 2022 con las de San José, Occidente, Heredia y Cartago.
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También atendi6 invitacion de la Comision de Filiales para informar sobre aspectos de su
interés, y participé de una reunion sobre el tema de la mocion presentada por la Filial de
San Carlos sobre la variacion en la cuota de afiliacion.

Indica que formo6 parte del conversatorio con la Comision de Realidad Nacional, para
conocer y exponer temas relacionados con el marco normativo de las pensiones y sus
implicaciones dentro de la membresia del Magisterio Nacional y especialmente con lo
atinente a la afiliacion de AFUP.

Manifiesta adema, que colabord con algunos gastos de alimentacion, para actividades
propias de la Asociacion y de las Filiales, a través de los rubros de Gastos de
Representacion y de Aporte a Gremios, incluidos en el presupuesto de JUPEMA. Estas
gestiones se coordinan debidamente con la Administracion de AFUP, mediante un
cronograma planificado y con la colaboracion del departamento de Prestaciones Sociales.
Se atendieron consultas efectuadas por diferentes afiliados y también por personas no
afiliadas, para dar respuesta a inquietudes sobre diversos temas relacionados con sus
estados de pension y sobre posibilidades de créditos para cubrir sus necesidades.

El senor Hervey Badilla Rojas indica que durante el periodo del O1 de enero al 31 de
diciembre del 2022 como miembro de la Junta Directiva de JUPEMA y Representante de la
Asociacion de Funcionarios Universitarios Pensionados -AFUP-, participo en 144 sesiones
del Organo Colegiado, donde se conocieron informes, oficios y reportes.

También senala que a partir del comunicado realizado por el CONASSIF mediante oficios
CNS-1728/14 Y CNS-1729/04, analizados en la sesion ordinaria 052-2022 del 13 de mayo
2022, en los cuales se remitié el acuerdo CONASSIF 15-22 “Reglamento sobre idoneidad y
desempeno de los miembros del 6rgano de direccion y de la alta gerencia de entidades y
empresas supervisadas”, la Junta Directiva de JUPEMA tom6 el acuerdo de informar al Foro
de Presidentes y Secretarios, ademas de solicitar a la Administracion el analisis del tema.

En la sesion ordinaria 055-2022 del 19 de mayo 2022, se autoriz6 al Presidente de Junta
Directiva, Director ejecutivo y Jefe del Departamento Legal de JUPEMA, para que
participaran de la audiencia que solicitara la Asamblea Legislativa, con motivo de tramite
del proyecto 22.890 “Ley para asegurar la idoneidad de los miembros de juntas directivas
en el sector financiero”. En la sesion ordinaria 089-2022 del 17 de agosto 2022, se avalo
la propuesta de demanda a presentar en contra del CONASSIF y el Banco Central de Costa
Rica, por las violaciones a los principios de legalidad, de reserva de ley sobre el Reglamento
de Idoneidad y Desempefio de los Miembros del Organo de Direccidn y de la Alta Gerencia
de las Entidades y Empresas Supervisadas.

En temas crediticios durante el 2022, se aprob6 la ampliacion de la linea de refundicion de
deudas externas del programa de crédito del RCC, ademas el ajuste de tasas de interés que
correspondia aplicar a los créditos de vivienda, asi como el seguimiento de la aplicacion y
liquidacion del fondo de contragarantia (INS) que se us6 como garantia en la colocacion de
créditos, el acuerdo correspondio a la sesion ordinaria 084-2022 del 29 de julio 2022. Por
otra parte, se aprobé un ajuste en la meta de colocacién, ya que, con las actuales
condiciones econdmicas, las tasas de interés se han ajustado al alza contrayendo asi el
crédito. Este ultimo ajuste se conocid en la sesion ordinaria 098-2022 del 05 de setiembre
2022.

El sefior Hervey Badilla Rojas agradece a la a la Junta Directiva Central, a las Filiales,
Fiscalia y a la Administracion, por ser parte integral de esta organizacion y que como un
gran equipo se logra el objetivo comin que nos representa como AFUP. De la misma
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manera, hago extensivo este agradecimiento a todas y todos los afiliados de AFUP, por el
apoyo que me han demostrado siempre en la representacion ante la JUPEMA.

Luego de la exposicion, se abre un periodo de consultas

El senor Marvin Hernandez Chavarria indica que el informe estd muy completo, sefala que
esta muy preocupado con el tema de las pensiones, y considera que los anteriores
representantes de AFUP ante JUPEMA han quedado debiendo. Manifiesta ademas que
antes de la pandemia se congelaron todos los aumentos de las pensiones, hubo aumento
para aquellos que se jubilaron con la Ley 2248. Ademas, el senor Hernandez Chavarria
pregunta qué esta haciendo el Representante de AFUP ante JUPEMA.

El senor Hervey Badilla Rojas indica que en lo que se refiere a los aumentos, las personas
que se jubilaron con la Ley 2248, 7268, y 7531 cuando se dan los aumentos en funcién de
las universidades se congelaron cuando entro a regir la Regla Fiscal a nivel pais.

El senor Hervey Badilla Rojas informa que, como miembro de Junta Directiva de JUPEMA los
1500 afiliados de AFUP tiene los mismos derechos y garantia de las demas entidades
magisteriales, a pesar de ser minoria, e indica que siempre ha luchado para que no se vea
asi dentro de la Junta Directiva.

La senora Sonia Hernandez Sanchez consulta: cuales oportunidad se le brinda a AFUP, a
partir de las actividades que asiste tanto nacionales como internacionalmente y que AFUP
refleje un desarrollo, una fortaleza a partir de la participacion en actividades. Asi mismo
indica que le llama la atencion en donde se desglosa que fue a capacitacion, cual, donde,
como fue su conocimiento, se necesita de ese conocimiento que obtuvo de las
capacitaciones?

El senor Hervey Badilla Rojas, manifiesta que le extrana la pregunta, ya que es miembro de
la Junta Directiva de AFUP, muchas veces informa sobre las capacitaciones, siempre
plantea el objetivo, y a nivel interno existe en el objetivo 0 en las responsabilidades como
Junta Directiva de JUPEMA el deber y la obligacion, y asi también los estipulan la
Contraloria General de la Republica y la Superintendencia de Pensiones donde exige a los
miembros una capacitacion continua porque se requiere de personas debidamente
capacitados donde se tenga informacion pertinente y oportuna de la tematica del puesto
que se ejerce. Indica que en lo que refiere a los conocimientos de las capacitaciones
recibidas, posiblemente cuando no sea integrante de Junta Directiva de JUPEMA, llegara a
AFUP a poner en practica todos los conocimientos adquiridos en dichas capacitaciones.

La senora Antonieta Camacho Soto le consulta que en el informe se plantea que hay un
esfuerzo importante para sostener nuestros derechos como pensionados, cual es la
tematica y propuesta estratégica para integrar en el plan de trabajo de AFUP para enfrentar
los atestados del régimen de pensiones, del Gobierno, de los diputados y de las mismas
estrategias de JUPEMA, y para lograr la participacion de las bases de AFUP, para que se
comprenda adecuadamente cuales son las dinamicas de JUPEMA.

El senor Hervey Badilla Rojas indica que como Junta Directiva y JUPEMA como una
organizacion, han hecho llamadas a los jubilados y a la membresia de AFUP para que se
presenten en las barras de la Asamblea Legislativa cuando los proyectos han sido debatidos
y defiendan los derechos. Manifiesta que lamentablemente los jubilados presentes son
contados con los dedos de la mano.

Indica que, como jubilados hay que velar por la defensa de los derechos, no es la
organizacion que defiende los derechos, es cada uno de los jubilados tiene que estar
presente para la defensa de los derechos, unidos se hace una organizacion, e insta a la
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membresia de AFUP para que en el proximo plan de trabajo atiendan el llamado, también
invita a la Comision de Realidad Nacional a estar atento a las reuniones.

El senor Edgar Garita Romero expresa que durante cuatro anos han estado congelados los
aumentos y le preocupa que ya se aprobara la Ley del Empleo Publico. También indica que
€l se jubilé con la Ley 7268, y como ley hay que estudiarla y defenderla.

El senor Hervey Badilla Rojas manifiesta que las leyes 2248, 7268 y la 7531 han estado
inmersas en la problematica de no recibir ningln aumento, indica que fueron congeladas
cuando se aprobd la Regla Fiscal. Dice que todos los del RCC recibieron eventualmente un
incremento debido a que es un régimen aparte, y por consiguiente realizé un ajuste por el
costo de vida.

Por otra parte, senala que la Junta Directiva y otras instituciones se pronunciaron en
contra de la Ley del Empleo Publico, e indica que es tema politico.

La senora Magdalena Cavallini Chaves expresa que en enero JUPEMA no subi6 el interés de
los préstamos, razén por la cual se sinti6 alivio ya que no ha tenido ninglin aumento, espera
que siga asi por el resto del ano, porque para la persona que tiene préstamo la vida en muy
dura.

El senor Hervey Badilla Rojas indica que por la situacion precaria de varios jubilados la
Junta Directiva de JUPEMA no incrementd la tasa de interés, y para el segundo semestre
tomaran en cuenta dicha solicitud.

Se procede con la votacion del informe y se da el resultado: 179 votos a favor, 36 votos en
contra 4 votos nulos, 15 votos en blanco, 17 abstenciones.

ACUERDO No. AG-01-07-2023: _
APROBAR EL INFORME DEL REPRESENTANTE DE AFUP ANTE JUPEMA SENOR HERVEY
BADILLA ROJAS.

ARTICULO VI: Instalacién del Tribunal Electoral de AFUP

El Tribunal Electoral de AFUP asume la direccion de la Asamblea para proceder con la
eleccion de los puestos de la Junta Directiva y Fiscalia. La sefora Laura Navarro Barahona,
Presidenta del Tribunal Electoral de AFUP, brinda un saludo a la membresia. Se indica el
orden en que se realizara la votacion, el proceso sera electronico, votando puesto por
puesto. Ademas, informa que, en el momento en que se inicia el proceso de votacion no se
podra entrar ni salir del recinto para lo cual solicita la colaboraciéon de las Fiscalias de las
Filiales en este proceso.

ARTICULO VII: Eleccion de los cargos de Junta Directiva
Manifiesta la senora Presidenta del Tribunal que se debe elegir a las personas que
ocuparan los siguientes cargos:
Por un periodo de dos anos 2023/2025:
a) Presidencia, Tesoreria, Vocalia 1, Vocalia 3,
b) Vocalia Suplente y Fiscal Titular.
Por un periodo de un ano 2023/2024:
a) Vocalia 2.
b) Eleccion del Tribunal Electoral suplentes de AFUP 2023/2024: Suplente 2.
Se procede a verificar el quérum: 248 personas asociadas.
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a) Se procede a la votacion para la eleccion de los puestos para la Junta Directiva por un
periodo de dos afos, 2023-2025:

b) Se abre el proceso para los nombramientos iniciando con las postulaciones y su
posterior votacion

c) Presidencia: Se proponen los senores Marco Aurelio Chaves Rodriguez, y Alberto
Bejarano Valverde. Los senores Chaves Rodriguez y Bejarano Valverde aceptan la
postulacion. Al no haber mas propuestas se procede con la votacion cuyo resultado es:
senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez 152 votos, 01 voto nulo, 06 en blanco, senor
Alberto Bejarano Valverde 82 votos, 06 votos nulos, 01 en blanco, 01 abstencion.

Por tanto, queda electo el seior Marco Aurelio Chaves Rodriguez.

Tesoreria: Se propone al seinor Eduardo Solano Solano. El seifor Eduardo Solano Solano,

acepta la postulacion. La senora Teodora propuso a don Alberto Bejarano para Tesorero y

él no aceptd. Al no haber mas propuestas se procede con la votacion cuyo resultado es: 226

votos a favor, 03 votos nulos, 05 votos en blanco, 14 abstenciones. Por tanto, queda electo

el sefior Eduardo Solano Solano.

Vocalia 1: Se propone a las senoras Georgina Moya Calderdn, Grace Lopez Brenes y el senor

Gerardo Solis Camacho. Las senoras Moya Calderon, Lépez Brenes y el senor Solis

Camacho aceptan la postulacion. Al no haber mas propuestas se procede con la votacion

cuyo resultado es: Georgina Moya Calderén 113 votos a favor, 01 votos nulo, 11 votos

abstenciones, Grace Lopez Brenes 60 votos a favor, Gerardo Solis Camacho, 63 votos a

favor. Por tanto, queda electa la sefiora Georgina Moya Calderon.

Vocalia 3: Se proponen a la senora Mirna Jiménez Camareno. La senora Jiménez Camareno

acepta la postulacion. Al no haber mas propuestas se procede con la votaciéon cuyo

resultado es: senora Mirna Jiménez Camareno 202 votos, 7 votos nulos, 14 votos en
blanco, 25 votos abstenciones. Por tanto, queda electa la sefiora Mirna Jiménez Camareno.

Vocalia Suplente 1: Se propone al sefior Jorge Alvarez Gonzélez. El sefor Alvarez Gonzélez

acepta la postulacion. Al no haber mas propuestas se procede con la votacion cuyo

resultado es: 207 votos a favor, 9 votos nulos, 10 votos en blanco, 22 abstenciones. Por
tanto, queda electo el sefor Jorge Alvarez Gonzalez.

Fiscalia Propietaria: Se propone al senor Alberto Bejarano Valverde y senora Mariangella

Mata Guevara. El senor Bejarano Valverde y la senora Mata Guevara aceptan la postulacion.

Al no haber mas propuestas se procede con la votacion cuyo resultado es: senor Alberto

Bejarano Valverde 124 votos a favor, senora Mariangella Mata Guevara 108 votos a favor,

0 votos nulos, 1 voto en blanco, 8 abstenciones. Por tanto, queda electo el senor Alberto

Bejarano Valverde.

d) Vocalia 2: Se proponen a las seforas Lupita Chaves Salas, y Grace Lopez Brenes. Las
senoras Chaves Salas y Lopez Brenes aceptan la postulacion. Al no haber mas
propuestas se procede con la votacion cuyo resultado es: seforas Lupita Chaves Salas
127 votos a favor, Grace Lopez Brenes 105 votos a favor, O votos nulos, 3 votos en
blanco, 6 abstenciones. Por tanto, queda electa la seinora Lupita Chaves Salas.

e. Sé procede a la votacion para la eleccion del puesto para el Tribunal Electoral, Suplente

2, por un periodo de un aino, 2023-2024:

Suplente 2: Se propone al senor Gerardo Solis Camacho. El senor Solis Camacho acepta la

postulacion. Al no haber mas propuestas, se procede con la votacion cuyo resultado es:

senor Gerardo Solis Camacho 204 votos a favor, 9 votos en blanco, 1 voto nulo y 27

abstenciones. Por tanto, queda electo el senor Gerardo Solis Camacho.
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ARTICULO VIII: Juramentacion de los nuevos miembros de Junta Directiva, de la Fiscalia y
Tribunal Electoral

La Presidenta del Tribunal Electoral, senora Laura Navarro Barahona, procede a la
juramentacion de los nuevos miembros de la Junta Directiva Central, Fiscalia y Tribunal
Electoral.

ACUERDO No. AG-01-08-2023:

En consecuencia, quedan nombradas las siguientes personas en los puestos de Junta
Directiva Central, de Fiscalia y Tribunal Electoral que se indica, por el periodo que va del
primero de abril del dos mil veintitrés al 1 de abril del 2025: PRESIDENTE: Marco Chaves
Rodriguez, mayor de edad, casado una vez, pensionado, con cédula de identidad ndmero
dos - cero tres cero uno - cero tres seis uno, vecino de Goicoechea San José. TESORERIA:
Eduardo Solano Solano, mayor de edad, casado una vez, pensionado, cédula de identidad
ndmero tres - cero dos dos siete - cero cuatro cuatro nueve, vecino de Cartago, Oreamuno
San Rafael. VOCALIA 1: Nora_Moya Calderén mayor de edad, casada una vez, pensionada,
con cédula de identidad nimero: tres — cero - dos tres seis - cero - dos seis seis, vecina de
Cartago. VOCALIA 3: Mirna Jiménez Camareno, mayor de edad, viuda, pensionada, con cédula de
identidad nimero: seis - cero uno tres uno - cero cinco cero tres, vecina de Curridabat. VOCAL
SUPLENTE 1: Jorge Alvarez Gonzélez., mayor de edad, casado una vez, pensionado, con
cédula de identidad nimero: uno - cero - cuatro seis cero - cero - uno ocho ocho, vecino
de Vasquez de Coronado. FISCALIA PROPIETARIA: Alberto Bejarano Valverde, mayor de
edad, casado dos veces, pensionado, con cédula de identidad nimero: tres - cero - dos
cero dos - cero - cinco seis cero, vecino de Dulce nombre de Cartago. VOCALIA 2: Ana
Lupita Chaves Salas mayor de edad, casada una vez, pensionada, con cédula de identidad
ndmero uno cero cuatro cinco cinco cero cinco ocho cinco, vecina de San José.

Como integrante del Tribunal Electoral queda SUPLENTE 2: Gerardo Solis Camacho, mayor
de edad, casado una vez, pensionado, con cédula de identidad namero uno cero cinco
cuatro cero cero tres nueve seis, vecino de Sabanilla Montes de Oca.

Los miembros de la Junta Directiva Central retoman la conduccién de la Asamblea General.
El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez agradece al Tribunal Electoral el realizar una
eleccion sana y limpia, y felicita a los nuevos integrantes de Junta Directiva, indica que le
satisface que en algunos de los puestos seran ocupados por mujeres.

ARTICULO X: Propuestas de Junta Directiva

El senor Eduardo Solano Solano, indica que dentro de las Propuestas de Junta Directiva
Central se encuentra el Plan Anual de Trabajo y Presupuesto 2023, asi como las Normas de
Ejecucion Presupuestaria para el periodo 2023.

Plan Anual de Trabajo y Presupuesto 2023 y las Normas de Ejecucion Presupuestarias
2023.

El senor Eduardo Solano Solano, indica que de conformidad con lo establecido en el articulo
27 inciso e) del Estatuto, se presenta a la Asamblea General Ordinaria el Plan Anual
Operativo y el Presupuesto Ordinario para el periodo 2023 el cual fue aprobado en la sesion
ordinaria de la Junta Directiva N° 0-01-2023 del 25 de enero 2023.

Manifiesta que en los Ultimos meses del ano 2022 AFUP experimentd un crecimiento
importante en sus actividades presenciales producto de una recuperacion importante en los
indices de salud del pais a raiz de una baja en los contagios del COVID-19, ello permitié una
participacion mayor de nuestros asociados en las actividades desarrolladas en favor.
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El sefor Eduardo Solano Solano indica que esta situacion ha sido analizada por la Junta
Directiva por cuanto se va a requerir, para el 2023, un esfuerzo mayor en la asignacion
presupuestaria siempre orientado al fortalecimiento y mejora de la calidad de vida de la
membresia que sera el objetivo principal de la Junta Directiva en conjunto con las Filiales,
Comisiones y Administracion.

Comenta que los ingresos que se presentan se basan en su principal fuente que son las
cuotas de Asociados del 91% del total de ingresos para el 2023 que han mostrado una
disminucion como consecuencia de los fallecimientos, las desafiliaciones y a una tasa de
nuevas afiliaciones baja en cuanto a los jubilados del Magisterio, no obstante, las
afiliaciones de jubilados de la Caja Costarricense del Seguro Social han mostrado un leve
aumento.

Manifiesta ademas, que en cuanto a los egresos la Junta Directiva considerando el
crecimiento en la participacion de los Asociados en las actividades presenciales
presentados por las Filiales en sus planes operativos para el 2023 y en virtud de mantener
un equilibrio financiero para apoyar estas actividades, se ha propuesto un incremento del
3,5% en la a asignacion de recursos a las Filiales.

Expresa que los gastos asignados a la Administracion obedecen al incremento normal de
acuerdo con el costo actual de los servicios y de las actividades presenciales, no obstante,
los gastos de Junta Directiva presentan una asignacion menor y los de Comisiones
permanentes no presentan aumentos.

El senor Eduardo Solano Solano, indica que los saldos de Bancos de Operaciones por un
monto de ¢20.421.717 al 1 de enero 2023 se utilizaran para dar sostenibilidad al
presupuesto presentado para atender las actividades a desarrollar en el 2023.

NORMAS PRESUPUESTARIAS 2023:

1. Se asigna gasto de transporte para dos paseos uno de corta y otro de larga distancia por
Filial.

2. El Dia Internacional de la Mujer se celebrara en cada una de las Filiales, por tanto no se
asignan recursos para transporte, el servicio de alimentacion se atendera con patrocinio de
JUPEMA.

3. La celebracion del Dia del Sabanero se deja optativa su participacion.

4. El transporte para Asamblea General y Convivio Navideno de la Asociacion se centraliza
en AFUP.

5. Para las charlas, seminarios, talleres, la alimentacion sera atendida por JUPEMA

6. Se asignan recursos centralizados en la Comision Socio Civico Cultural para la
Celebracion del Dia de la Independencia Patria.

7. Las actividades fisicas, deportivas, recreativas y de tiempo libre que requieran realizar
giras, éstas seran atendidas prioritariamente con el servicio de Buseta de JUPEMA, se
asignan recursos centralizados en la Comision Estilos de Vida Saludable para atender
aquellas giras que no se pueden atender por JUPEMA.

8. Para las realizaciones de las actividades de las Filiales que se contraten bajo el sistema
todo incluido deberan presentar los respectivos adelantos y liquidaciones de fondos dentro
de la partida Productos Alimenticios.

El senor Eduardo Solano Solano, agradece a todos los integrantes de la Comision de
Presupuesto y Finanzas por todo el apoyo dado en los doce meses que conformaron la
comision y desea contar con su participacion durante el ano 2023.

Luego de la exposicion, se abre un periodo de consultas
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Se somete a votacion la propuesta de Plan Anual Operativo y Presupuesto y Normas de
Ejecucion Presupuestarias para el 2023 presentadas por la Junta Directiva, obteniendo los
siguientes resultados: 159 votos a favor, 4 votos en contra, 4 votos en blanco, O votos
nulos, 39 abstenciones. Queda aprobado el Plan Anual Operativo y Presupuesto, Normas
Presupuestarias 2023.

ACUERDO No. AG-01-09-2023 i
APROBAR EL PLAN ANUAL OPERATIVO Y PRESUPUESTO 2023, ASI COMO LAS NORMAS DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA 2023 PRESENTADA POR LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO XI: Asuntos Varios

1. El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez, agradece al senor Esteban Bermudez actuario
de JUPEMA por estar presente, y dar una amplia explicacion sobre el resultado del
analisis de la propuesta que presenté la Filial de San Carlos el ano pasado en la
Asamblea General Ordinaria, siendo acogida por la Junta Directiva anterior para analisis.

PROPUESTA:

- Consiste en cobrar el 0.05% de contribucion a la pension neta después de impuesto.

- Pasaria los aportes mensuales de ¢ 14.9 millones de colones a ¢ 10.3 millones de
colones aproximadamente, un rebajo cercano al 31%.

El sefor Esteban Bermldez Aguilar, actuario de JUPEMA, después de realizar un analisis
minucioso de la propuesta de la Filial de San Carlos presenta las siguientes conclusiones:

- La implementacién de la Ley 9796 gener6 un impacto importante en los montos que
efectivamente reciben los pensionados con pensiones superiores a los ¢ 2 296 000
colones, en especial a los que gozan con montos entre los ¢4 millones y ¢8 millones de
colones cuyos rebajos son superiores a los ¢ 500 000 colones.

- La propuesta de modificacion de la féormula de rebajo de los aportes, genera un esquema
menos solidario al actual.

- El esquema propuesto de modificacion de la formula de rebajo de los aportes, genera un
aumento en el riesgo operativo y puede ocasionar a la Asociacion mayores gastos
administrativos y gestiones de cobro y devolucion de dineros.

- La afectacion de la propuesta presentada, a nivel financiero de la Asociacion representa
cerca del 31% de sus ingresos, por lo que aumenta el riesgo de que ciertos programas o
proyectos podrian no realizarse.

- El ahorro hacia los afiliados en especial los mas afectados por la ley 9796 segin la
propuesta, no es proporcional con el impacto sobre la liquidez de los pensionados.
Donde el ahorro a la poblacion mas afectada por la nueva ley no supera los ¢25 000
colones y los rebajos son superiores a los ¢500 000 colones.

- Se presenta tres escenarios alternativos para mantener el ingreso de la Asociacion, sin
embargo, siempre genera un impacto en algin sector de los pensionados.
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El senor Edgardo Vargas Jarquin indica que la propuesta de San Carlos que se presento el
ano pasado fue analizada en el contexto social que se vive hoy en dia, manifiesta que los
jubilados de JUPEMA pasan por un cambio muy radical, que se traduce en una reduccion
muy grande en la pension.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez, manifiesta que la Asamblea es soberana, la
Fiscalia y la Asesora Legal indican que se continle el estudio de la propuesta para proxima
Asamblea.

El senor. Adalberto Villalobos Morales presenta mocion para que se conforme un grupo de
estudio de la propuesta y lo presente luego.

El senor Edgardo Vargas Jarquin manifiesta que se acepte la mocion del senor Adalberto
Villalobos Morales pero que en un plazo de seis meses sea analizada la propuesta.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez expresa que hay una observacion de la Fiscalia y
Asesora Legal en donde informa que la propuesta tiene que ser analizada en una Asamblea
Ordinaria, por lo tanto la Junta Directiva no puede aceptar que la propuesta sea analizada
en una Asamblea Extraordinaria. Indica que si se puede direccionar para que un grupo de
personas conocedoras del tema la revisen y la analicen, se presenta en la proxima
Asamblea Ordinaria una respuesta contundente, no se puede acondicionar en una
Asamblea Extraordinaria por la normativa establecida y por el Estatuto.

El senor Hervey Badilla Rojas indica que ya se presentaron los insumos de la propuesta de
San Carlos por parte del actuario de JUPEMA Esteban Bermudez, y expresa que en esa
direccion se puede trabajar en caso de que se nombrara una comision

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez, procede a leer la mocion presenta por el senor
Adalberto Villalobos Morales, que dice: Que la Asamblea aprueba delegar la Propuesta de
la Filial de San Carlos para modificar la formula de aporte de los afiliados de AFUP. Se
delega a la Junta Directiva para que en una Comisién se analice lo pertinente y lo presente
luego en la proxima Asamblea.

Se somete a votacion la mocion presentada: 106 votos a favor, 13 votos en contra, 8 votos
en blanco, O votos nulo, 61 abstenciones.

2. El senor Alberto Bejarano Valverde presenta una mocion en lo que se refiere a la mocion
presentada el 8 de marzo por la Filial de Guanacaste, indica que muchas veces se
presentan situaciones de agotamiento fisico y mental, cuando tienen que asistir a alguna
actividad en San José. Razon por la cual le solicitan a la Asamblea que apruebe un
acuerdo en donde se les permita estar en San José el dia anterior, y que AFUP sea la que
asuma los costos de alojamiento y alimentacion.

La senora Sonia Hernandez Sanchez hace la lectura de la mocion que dice: Que la solicitud

de la Filial de Guanacaste por razones técnicas y presupuestaria sea acogida y trasladada a
la Junta Directiva de AFUP.
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Se somete a votacion la mocién: 129 votos a favor, 4 votos en contra, 2 votos en blanco, O

votos nulos, 53 abstenciones.

El senor José Antonio Segura Meono explica en breve la situacion de las pensiones,

situacion muy delicada que afecta a la mayoria de los jubilados del Magisterio Nacional.

Indica sobre el comunicado que el Presidente de la Republica anuncid sobre el rebajo a un

grupo de jubilados (128 personas) de la Ley 7268. Manifiesta que en la Ley 7268 hay

personas que se les reconocio el beneficio de la postergacion aprobado por el Ministerio de

Trabajo en ese momento, motivo por la cual reciben una pension de mas de cuatro

millones. A estas 128 personas se les va hacer un proceso de lesividad, que significa esto,

se le va a recortar la pension, el Gobierno a través del Consejo de Gobierno hace un proceso
ante la Procuraduria y tendra que irse a los tribunales al contencioso administrativo para
gue se demuestre si efectivamente esa aplicacion juridica fue la correcta o no.

El senor José Antonio Segura Meono recalca que solo a los de la Ley 7268 se les realizara el

recorte, aclara que no se va a permitir tener una pension que sobrepase los cuatro millones

de colones. Manifiesta que es importante luchar por el régimen de reparto, e invita a todos
los jubilados a presionar y a defender los derechos en la Asamblea Legislativa.

3. El senor Carlos Brenes Castillo de la Comision de Realidad Nacional invita al Foro de
Pensiones que se realizara el 12 de abril en la sala de AFUP Central, expresa que se les
esta solicitando a cada Filial 6 6 10 representantes, que lleven todas las inquietudes,
preguntas, van a estar expertos en pensiones para que evacuen todas las dudas.

ARTICULO XII: Aprobacion en firme de los acuerdos.

El senor Marco Aurelio Chaves Rodriguez somete a votacion todos los acuerdos, con el
siguiente resultado: 114 votos en firme, 2 votos en contra, O votos nulo, O voto en blanco,
72 abstenciones.

ACUERDO No. AG-01-10-2023
APROBAR TODOS LOS ACUERDOS TOMADOS DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y
DECLARARLOS EN FIRME

El sefor Marco Aurelio Chaves Rodriguez da por concluida la Asamblea General Ordinaria de
AFUP para el periodo 2023.

Al finalizar la actividad se entona el himno de AFUP.

A las diecisiete horas y cinco minutos el senor Presidente procede a dar por finalizada la
Asamblea General Ordinaria 2023.

%;
Maria Isabel Jiron Castellon
Secretaria
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